高雄醫學大學醫學院教師評鑑表-補充說明（新三年）
	學院
	
	系（所）
	
	學科
	

	填表人
	
	系主任(所長)
	
	院長
	

	填表
說明
	（1） 各評估項目之計算原則請參照「教師評鑑辦法」及「具主治醫師身分之專任及臨床教師評鑑辦法」相關規定。
（2） 資料期間為：106年8月～109年7月（三年內）


1.教師歷程檔案可至http://wac.kmu.edu.tw/tea/teaep/查詢
2.請列印E-portfolio為主，此表格為補充說明，並請自行檢附相關佐證資料

學院特色教學績效
	評分內容及標準
	[bookmark: _GoBack]分數
	106
	107
	108

	1.參與PBL教學者
	Block主負責教師
	5分/block
	
	
	

	
	Block協同負責教師 
	3分/學年
	
	
	

	
	編寫PBL教案並全程參與討論者
	4分/個案
	
	
	

	
	參加PBL教案審查或討論修改者
	2分/個案
	
	
	

	
	完整參與一個PBL教案的帶組tutor
	1分/個案
	
	
	

	2.參與TBL教學者
	編寫TBL教案並全程參與討論者
	4分/個案
	
	
	

	
	參加TBL教案審查或討論修改者
	2分/個案
	
	
	

	
	擔任TBL授課教師
	1分/個案
	
	
	

	3.參與學系、所或學院特色教學發展者
	參與學院特色發展專案企劃
	撰寫申請案：3分/案
	
	
	

	
	
	通過審核案：5分/案
	
	
	

	
	參與撰寫中長程校務發展計畫
	3分/年
	
	
	

	
	指導學生爭取專題研究計畫
	撰寫申請案：2分/案
通過審核案：3分/案
(校內計畫計分x1，校外具審查機制之機構計畫計分x2)
	
	
	

	
	規劃完成國際學者協同教學
	6分/案
	
	
	

	
	規劃學生產業完成實習及參訪
	國內案：3分/案
	
	
	

	
	
	海外案：5分/案
	
	
	

	4.參與特殊教學
	使用經認證之IRS或app互動式教學

	1分/ 每2次(累計最多5分)
	
	
	

	
	負責指導學生訪視大體老師家屬,與上課的感言集冊出版
	2分/學期
	
	
	

	
	學生獲獎歸諸於老師之教學 
	校內獎項：1分/項
國內獎項：3分/項
國際獎項：5分/項
	
	
	

	
	編寫OSCE/ Clinical Skills（包含擬真醫學教育）/ EPA 教案並全程參與討論者
	4分/個案
	
	
	

	
	參加OSCE/ Clinical Skills（包含擬真醫學教育）/ EPA 教案審查或討論修改者
	2分/個案
	
	
	

	
	擔任OSCE/ Clinical Skills（包含擬真醫學教育/ EPA 授課教師
	1分/個案
	
	
	

	
	出席OSCE/Clinical Skills/ EPA 實際演練評估者 
	1分/案
	
	
	

	5.榮獲醫學院教學優良教師複選候選人(不含同學年度獲校級教學傑出及教學優良教師)
	10分/學年
	
	
	



具主治醫師身分適用-輔導與服務
	計分項目
	分數/每學期
	106
	107
	108

	輔導

	臨床學科導師經系教評會議或學務處認定有輔導學生之具體事蹟及輔導紀錄者。
	4分
	
	
	

	服務

	本校附屬機構及相關事業院長
	12分
	
	
	

	本校附屬機構及相關事業副院長、臨床單位之部科主任
	10分
	
	
	

	本校附屬機構及相關事業之醫務秘書、秘書、醫事及行政單位之部室主任
	8分
	
	
	

	本校附屬機構及相關事業單位部副主任、科室主任、督導
	6分
	
	
	

	臨床學科教學長
	3分
	
	
	

	本校附屬機構及相關事業委員會委員(含上述委員會下設之功能小組成員)
	2分/案，至多6分
	
	
	

	執行大學社會責任實踐計畫(USR計畫)有具體貢獻者，由計畫主持人評定核分
	2分/案，至多6分
	
	
	

	有助校、院、系(所、中心)及附屬機構發展之具體貢獻(包括從事校外服務)，經系級教評會核定通過者
	1分/案，至多6分
	
	
	



